
MP - ASSURANCE -
JURIDIQUE 

SERVICE  
ACTION  

SOCIALE 

SERVICE  
APN SPORT 

DIRECTION  
TOURISME 

ECONOMIE ET  
AGRICULTURE   

SERVICE 
DECHETS 

SERVICE 
SPANC 

SERVICE 
VOIRIE 

EQUIPE TECHNIQUE 

Responsable 

service  

(0.1 ETP) 

Agent de dé-

veloppement 

activités de 

pleine nature 

et sport 

 (1 ETP) 

Coordonnateur culture 

(1ETP) 

Agent  

réseau  

lecture  

GLM 

(1 ETP) 

Animation 

culturelle 

MAP  

(1 ETP) 

Accueil et 

gestion 

commer-

ciale MAP 

(1 ETP) 

Partenariats avec 

les 3 Centres  

Sociaux 

 

Directeur de l’Office de  

tourisme (0.9 ETP) 

Agents de l’OT: 

 

- gestion commerciale 

- développement des 

activités de pleine nature 

- conception de séjours 

- Promotion 

- Agents d’accueil sur 

points d’information tou-

ristique  

 

(6 ETP)  

Agent développement HM   

(1 ETP) 

COMPTABILITE 

SERVICE  
CULTURE 

ASSEMBLEES  

Agent 

compta 

mandats et 

titres tous 

budgets 

 (1 ETP) 

Vincent  

BONNET 

Lisa 

ZOUHRI 

Shinead 

FAVIER 

Elise  

ALLYOT 
François 

BIENAIME 

David 

BEAUDEQUIN 

Jean-Philippe 

CHARBONNET 

Sylvie GACON 

Transports scolaires et à 

la demande + secrétariat  

(0.6 ETP)  

David BEAUDEQUIN 

Recrutement en cours 

Chef de service, agent dévelop-

pement économique GLM et 

agriculture (1 ETP) 

Chargée de mission  

Citoyenneté, contrat 

de station et anima-

tion Villages du Futur 

GLM   

(0.7 ETP)  

Elodie 

COUAILLER 

DEVELOPPEMENT 

Agent de développement  

PM (1 ETP) 

Eric LEFEBVRE 

Agent  

conception 

voirie 

(1 ETP)  

 

 

Agent 

SPANC 

(1 ETP)  

David 

CLERE 

Coordonnateur des  

équipes techniques 

(1 ETP) 

Déchets 

 

Sandrine  

VINCENT  

Chef d’équipe PM 

+équipe  

collecte  

 

Edouard MARTIN  

Chef d’équipe HM 

+équipe  

collecte 

 

Agents des 3  

déchetteries  

Chantiers 

d’insertion 

 

Alain 

COUDEREAU 

et 

Frédéric 

LUBIN 

Chefs d’équipe 

 

+ agents en  

insertion  

Patrimoine  

 

Agents 

techniques 

et d’ 

entretien du  

patrimoine 

bâti et  

Naturel 

 

Marc-Antoine 

SOURD 

Agent comp-

ta régies, 

TVA,  

emprunts, 

suivi sub-

ventions 

(1 ETP) 

 

Agent BA 

REOM +  

gestion 

REOM  

(1 ETP) 

SERVICES TECHNIQUES 

PRESIDENT 

DIRECTION  

M
O

Y
E

N
S

 G
E

N
E

R
A

U
X

 

Marchés Publics et  

affaires  juridiques 

 (0.5 ETP) 

Accueil du 

siège et 

gestion du  

courrier 

(0.5 ETP) 

Accueil du 

siège et 

secrétariat 

(0.5 ETP) 

Directeur des services 
techniques 

(1 ETP) 

Communication et  

attractivité 

(1 ETP) 

Secrétariat de direction  

(0.5 ETP)  

Josiane 

POTARD 

Sophie  

DETOLLENAERE 

Vanessa  

BROSSARD Charles  JAY 
Virginie 

HARDAS 

Christelle 

FIEULAINE  

Charles JAY  

Clémence DAVENNE 

Laetitia STUBER 

Christelle FIEULAINE  

Jean-Marc SAULE  

ORGANIGRAMME FONCTIONNEL 
au 4 novembre 2022 

RESSOURCES  
HUMAINES 

Respon-

sable RH 

et action  

sociale 

(1 ETP) 

Agent RH,  

prévention  

gestion,  

admin. Des 

chantier 

d’insertion 

(0.5 ETP) 

Marion  

MARTIN  

Myriam 

LEDEY 

Directrice générale des  

Services (1 ETP) 

Directeur  
ressources (0.5 ETP) 

Agent  

réseau  

lecture  

PM 

(1 ETP) 

Christophe FERNEY 

Conventions et actes  

Juridiques  

(0.5 ETP) 

Myriam LEDEY 

Secrétariat des services  

techniques  

(0.5 ETP)  

Virginie HARDAS 

Agent de  

développement PM 

(0,2 ETP) 

Justine   

BOUTEILLE- 

MARECHAL 

 

Ambassadrice 

 de tri 

(1 ETP) 

 

 

Clémence 

DOUET 

Chargée de mis-

sion  Affaires  

Sociales 

(0.3 ETP) 

Elodie 

COUAILLER 

Animatrice du Projet Alimentaire 

Territorial  (1 ETP) 

Iris SERGENT  

ACCUEIL—
TRANSPORT 

François 

BLANDIN 

Gestion des as-

semblées  

(0.5 ETP)  

Directrice des  
Finances (1 ETP) 

CITOYENNETE 

Morgane FOURMANN 


